
タイムスケジュール

特定技能を含めた外国人人材採用に係る制度概要説明

　株式会社アイメイドアルファ

外国人受け入れに際した実践報告Ⅰ

　介護老人保健施設アメニティ帯広（帯広市）

（仮）北海道における外国人材活用の現状

　公益財団法人国際人材育成機構 アイム・ジャパン

外国人受け入れに際した実践報告Ⅱ

　介護老人保健施設いきいき（北見市）

在留資格介護受入に際した実践報告

　介護老人保健施設グリーンコート三愛（登別市）

在留資格介護外国人から見た外国人職員への指導・教育について

　グェン ティ フェン チャン・ ファム トゥエン ゴック

14:00～14:13

14:13～14:20

14:20～14:30

14:30～14:40

14:40～14:50

14:50～15:00

令和7 6 28月 日 土年
14：00～15：00
※令和7年度定時総会終了後

「介護の未来を共に創る」
外国人介護職を活用している老健施設から

導入プロセスと現場のホンネ

会場

内容

ホテルポールスター札幌

早期から外国人介護職員を配置した老健施設より、導入時の手続き準

備からコスト、介護現場への配置から育成・定着まで一連のプロセス

について実践例を紹介（技能実習生・特定技能・介護留学生）

【道老健介護人材セミナー】


