
平成 31年度事業計画 

 

 

平成 30 年度診療報酬・介護報酬同時改定において、介護老人保健施設の報酬体系が 10

項目にスコア化された指標の積み上げで評価するという大胆な仕組みになったということ

は、介護老人保健施設の有する役割と機能をより明確なアウトカムにつなげるよう求める

メッセージに他ならない。 

 さらに、医療と生活そして看取りまでの機能を有する介護医療院の創設は、医療・介護保

険施設の整理・再編を加速させることになり、介護老人保健施設にとっても大きな影響があ

ることは明白である。 

一方社会情勢において、平成 31年度は消費税率の引き上げをはじめとして、働き方改革、

改正入管法の施行等、大きな改革が矢継ぎ早に実施され、介護保険についても消費税対応と

ベテラン介護職員を対象とした新処遇改善加算の創出による臨時の介護報酬改定が予定さ

れている。 

 従前にも増して介護老人保健施設を取り巻く環境は絶えず大きく変化しているが、会員

施設が変化に向き合い、確実に対応していくためにも、平成 31年度事業おいては「老健職

員としての専門性向上に努める」こと、「多様な人材活用の可能性についての情報提供と取

り組み支援を行う」こと、「関連する諸情報を迅速・正確に伝達する」ことを主眼とし、会

員相互の協力と連携を基軸に、他団体との連携を積極的に図りつつ充実した事業活動を実

施する。 

 

 

Ⅰ 事業方針 

定款第 3条目的「北海道における介護老人保健施設関係者が協力し、相互理解のもとに、 

介護老人保健施設の資的向上と相互の研鑚を図ることを目的とする。」に従って、以下の 

事業を行う。 

1、介護老人保健施設関係者に有用な情報の提供・交換に資する事業 

2、介護老人保健施設関係者に対する研修事業 

3、北海道老人保健施設大会の開催 

4、関係機関および関係団体との連携に資する事業 

5、公益社団法人全国老人保健施設協会との連携に資する事業 

6、前各号に附帯する一切の事業 

 

Ⅱ 事業内容 



１、介護老人保健施設関係者に有用な情報の提供・交換に資する事業 

  1）ケアの質向上ならびに運営の安定に寄与し得る情報の提供 

  2）行政ならびに関係団体から依頼のあった情報の発信 

  3）ホームページを活用した情報提供 

 4）地域研修活動等の奨励を目的とした助成 

 5）機関誌「老健ほっかいどう」の発刊（年 2回）を通じた会員相互の連携に資する 

情報の発信 

 

２、介護老人保健施設関係者に対する研修事業 

1）職員研修 

    テーマ ： 「チームで取り組む転倒・骨折予防」 

    講 師 ： 北海道医療大学リハビリテーション科学部理学療法学科学科長 

          鈴木 英樹 教授 

    開催日 ： 平成 31年 7月 1日（月）～2日（火） 

    会 場 ： 函館市内（調整中） 

    対 象 ： 会員施設職員および同一法人の関連施設職員 

    参加費 ： 8,000円 

 

  2）リーダー研修 

    テーマ ： （仮）アンガーマネジメントとメンタルバランス 

講 師 ： （株）コミュニケーション・デザイン結 代表取締役 桜井 妙 氏 

    開催日 ： 平成 31年 9月 28日（土） 

    会 場 ： 北農健保会館（札幌市） 

          〒060-0004 札幌市中央区北 4条西 7丁目 

          TEL 011-261-3270 

    対 象 ： 会員施設および同一法人の関連施設において入職 5年以上の中堅職 

員ならびにリーダー・管理職等 

    参加費 ： 5,000円 

 

  3）基礎研修 

    テーマ ： 対人援助の基本 

～不適切ケア・虐待から学ぶ、おもてなしの心を持つこと～ 

    講 師 ： 居宅介護支援事業所そよかぜ 武田 直美 氏 

開催日 ： 平成 31年 8月 3日（土） 

    会 場 ： とかちプラザ（帯広市） 

          〒080-0014 帯広市西 4条南 13丁目 1 



          TEL 0155-22-7890 

    対 象 ： 入職後 3年未満程度の新任レベル職員 

    参加費 ： 5,000円 

 

  3）認知症介護実践研修・リーダー課程 

    日 程 ： 講義 平成 31年 8月 26日（月）～31日（土） 

                  9月 2日（月）～4日（水） 

          実習 平成 31年 9月 5日（木）～10月 13日（日） 

          修了 平成 31年 10月 17日（木） 

    会 場 ： 北農健保会館（札幌市） 

          〒060-0004 札幌市中央区北 4条西 7丁目 1-4 

          TEL 011-261-3270 

定 員 ： 40名 

対 象 ： 介護保険施設または指定居宅サービス事業者及び指定地域密着型サー 

ビス事業者等において介護業務に概ね 5年以上従事した経験を有する 

者であって、実践者課程を修了して 1年以上経過している者であり、 

かつケアチームのリーダーまたはリーダーになる予定の者。 

受講費 ： 会員施設および同一法人の関連施設職員 45,000円 

     その他非会員 60,000円 

 

4）認知症介護実践研修・実践者課程 

    日 程 ： 講義 平成 31年 10月 28日（月）～11月 1日（金） 

          実習 平成 31年 11月 4日（月）～12月 8日（日） 

          修了 平成 31年 12月 17日（火） 

    会 場 ： 北農健保会館（札幌市） 

          〒060-0004 札幌市中央区北 4条西 7丁目 1-4 

          TEL 011-261-3270 

定 員 ： 60名 

対 象 ： 介護保険施設または指定居宅サービス事業者及び指定地域密着型サー 

ビス事業者等において、介護業務に概ね 2年以上従事した経験を有す 

る者。 

受講費 ： 会員施設および同一法人の関連施設職員 20,000円 

      その他非会員 25,000円 

  

5）認知症介護基礎研修 

    日 程 ： 平成 31年 6月 12日（水） 



    会 場 ： 北農健保会館（札幌市） 

          〒060-0004 札幌市中央区北 4条西 7丁目 1-4 

          TEL 011-261-3270 

定 員 ： 50名 

対 象 ： 介護保険施設または指定居宅サービス事業者及び指定地域密着型サー 

ビス事業者等において介護業務に従事する者。 

受講費 ： 会員施設および同一法人の関連施設職員 5,000円 

          その他非会員 7,000円 

 

３、北海道老人保健施設大会の開催 

  第 27回北海道老人保健施設大会 

   日 程 ： 平成 31年 10月 25日（金）～26日（土） 

   会 場 ： ホテルエミシア札幌 

         〒004-0052 札幌市厚別区厚別中央 2条 5丁目 5-25 

         TEL 011-895-8811 

   参加者 ： 会員施設職員 

   参加費 ： 3,000円、懇親会 4,000円 

テーマ ： 未定 

   内 容 ： 未定 

 

４、関係機関および関係団体との連携に資する事業 

  1）行政ならびに関係団体からの依頼に基づく委員等の推薦 

  2）行政ならびに関係機関からの依頼に基づく意見協力 

  3）関係団体が開催する大会等に対する後援 

  4）関係団体の開催する研修会等への講師派遣・紹介 

 

５、公益社団法人全国老人保健施設協会との連携に資する事業 

  1）第 30回全国介護老人保健施設大会 大分 

    日 程 ： 平成 31年 11月 20日（水）～22日（金） 

    会 場 ： iichiko総合文化センター他（大分県大分市） 

    テーマ ： 地域と共に紡ぐ○○（新元号）老健 

 ～豊の国から真価・深化・進化～ 

  2）全国老人保健施設協会からの委託事業 

  3）北海道・東北ブロック会議等への出席 

 

６、前各号に附帯する一切の事業 



1）総会（定期・臨時） 

    ①定期総会  日程 ： 平成 31年 5月 18日 

           会場 ： ホテルポールスター札幌 

           内容 ： 平成 30年度事業報告・決算報告 

    ②臨時総会  日程 ： 平成 32年 3月 

           会場 ： 未定 

           内容 ： 全老健支部代議員等改選 

平成 32年度事業計画・予算計画 

 

  2）理事会（役員会） 

    定例（年 2回）および臨時に会議を開催し、緊急に対処すべき課題ならびに事業 

計画の執行について検討・協議・決定を行う。 

 

  3）事務連役員会 

    定例（年 4回、うち 2回役員会と同日開催）および臨時に会議を開催し、役員会 

での協議・決定事項を受け、各委員会活動等との内容を調整し、事業計画の執行 

についての詳細な企画を立案する。 

 

  4）各部会（総務部会・広報・組織部会、大会・研修部会） 

    定例（年 2回、うち役員会と同日開催）および臨時に会議を開催するとともに、 

以下の事業を行う。 

①総務部会 

     事業計画・予算決定、関係団体との連絡協議、会則・諸規定の制定改正、北海 

     道社会貢献賞ならびに厚生労働大臣表彰被表彰者の調査・取りまとめを行う。 

    ②広報・組織部会 

     ホームページの管理・更新ならびに充実を図り、情報発信と広報機能を強化。

また、機関誌の企画・作成・発行と各種資料作成の他、組織の育成や会員施設

への助言等を行う。 

    ③大会・研修部会 

     北海道老人保健施設大会および各種研修事業の企画・運営と質の向上に資する

調査研究等を行う。 

 

  5）各委員会 

    それぞれ年 1回以上委員会を開催し、事務連役員会と共同で以下の事業を行う。 

①看護介護委員会 

介護老人保健施設における看護および介護の質向上を図ることを目的に、大 



会・研修事業等の企画および運営に参画するとともに、会員施設間の看護・介

護スタッフの交流を活発にするための活動を行う。 

    ②リハビリテーション委員会 

     介護老人保健施設におけるリハビリテーションの質向上を図ることを目的 

に、大会・研修事業等の企画および運営に参画するとともに、会員施設間のリ

ハビリスタッフの交流を活発にするための活動を行う。 

    ③認知症介護研修運営委員会 

     認知症ケアの質向上を図ることを目的に、認知症介護実践研修（リーダー課 

程・実践者課程）および認知症介護基礎研修の企画・運営を行う。 

 

  6）制度等に関する研修会 

    会員施設の運営安定に寄与し得る内容の研修会・講演会等を関連団体や行政、全 

    老健等と連携して開催する。 

    ①平成 31年 5月 18日定期総会終了後 

     テーマ・講師 ： 未定 

       ②平成 32年 3月臨時総会終了後 

テーマ・講師 ： 未定 

 


