別記第３号様式
専　権　業　務　調　書
	施設名
	
	代表者氏名
	


《平成26度》
１　施設経営に関する業務
	 人事管理（適正な人事の検討、職員の評価等）
	 1. 毎日   2. 毎週   3. 毎月   4. その他(年    回)

	 財務管理（予算決算の検討、支払決済等）
	 1. 毎日   2. 毎週   3. 毎月   4. その他(年    回)

	 業務管理（苦情対応、業務の執行状況の管理等）
	 1. 毎日   2. 毎週   3. 毎月   4. その他(年    回)

	 危機管理（危機管理体制の維持等）
	 25年度実績で代表者が専権業務として具体的に行ったこと
（実施内容並びにその頻度を記入）

	 幹部職員教育（幹部職員に対する教育等）
	 25度実績で代表者が専権業務として具体的に行ったこと
（実施内容並びにその頻度を記入）

	 その他
（                                  ）
	 25年度実績で代表者が専権業務として具体的に行ったこと
（実施内容並びにその頻度を記入）


２．地域における連携業務（実績がない場合、記入は不要）
	 自治体審議会等への出席
	 会議名称及び嘱託期間並びに出席回数
 ①                             (自         ～至         )(年    回)
 ②                             (自         ～至         )(年    回)
 ③                             (自         ～至         )(年    回)

	 介護認定審査会への出席
	 （年　　　　　　　　回）

	 都道府県老人保健施設協会
 団体行事への参加
	 行事名称及び出席回数
 ①                             (自         ～至         )(年    回)
 ②                             (自         ～至         )(年    回)
 ③                             (自         ～至         )(年    回)
 ④                             (自         ～至         )(年    回)
 ⑤                             (自         ～至         )(年    回)

	 医師会等関係団体行事への参加
	  行事名称及び出席回数
 ①                             (自         ～至         )(年    回)
 ②                             (自         ～至         )(年    回)
 ③                             (自         ～至         )(年    回)

 ④                             (自         ～至         )(年    回)
 ⑤                             (自         ～至         )(年    回)

	 その他実績について
 具体的に記載
	


