
 

 

令和 4年度事業計画 

 

 

新型コロナウイルスの発生と感染拡大から既に 2 年以上が経過し、変異株の発生ごとに

度重なる感染拡大の波が押し寄せる中、ワクチン接種の仕組みと体制が整い、経口薬の開発

も進んだ現状においても、未だ収束の見通しが立たない状況にある。 

特に年明け以降拡大した第 6 波の影響は甚大で、医療機関や介護施設でのクラスターが

連日発生し、当協議会の会員施設においてもクラスターが続出。拡大状況によっては運営基

盤を揺るがすほどの大きな影響を受けることとなった。 

年度を通じて大変厳しい状況が続いたが、当協議会の事業活動は感染対策を第一に、オン

ラインでの開催方式を中心に企画・実施してきた。令和 4 年度においてもその流れを踏襲

することとして、ウィズコロナを念頭に感染動向に応じて可能な限り臨機応変かつ柔軟な

事業活動を実施する。 

研修事業においては、開催時期の感染動向を踏まえ、集合またはオンライン研修として、

介護施設における感染対策の最新の知見と現場で役立つ実践的な自立支援アプローチ手法

等についての学習機会を確保する。 

大会事業においては、前回に同様にオンデマンド配信方式で開催することとし、前回参加

者からの意見を参考に更なる内容の充実化を図り、会員施設へ参加呼びかけを行うことと

する。また、機関誌老健ほっかいどうの活用・拡充を図り、コロナ禍こそ必要とされる現場

目線の情報発信に加え、職員にとってより一層親しみ易い誌面構成・内容を目指すことによ

り、会員施設支援への取り組みを進めていく。 

この他、介護人材確保・定着化に向けた施策協力や災害時対応、ICT化の推進等、行政お

よび関連団体が実施する取り組みについても、引き続き歩調を合わせて協力・連携していく。 

 未だアフターコロナは見えないが、今後も続く感染拡大の波を想定しつつ、これまでの集

積を生かし、令和 4年度事業の遂行を通じて会員施設の運営に寄与すべく尽力する。 



 

 

 Ⅰ 事業方針 

定款第 3条目的「北海道における介護老人保健施設関係者が協力し、相互理解のもとに、 

介護老人保健施設の資的向上と相互の研鑚を図ることを目的とする。」に従って、以下の 

事業を行う。 

1、介護老人保健施設関係者に有用な情報の提供・交換に資する事業 

2、介護老人保健施設関係者に対する研修事業 

3、北海道老人保健施設大会の開催 

4、関係機関および関係団体との連携に資する事業 

5、公益社団法人全国老人保健施設協会との連携に資する事業 

6、前各号に附帯する一切の事業 

 

Ⅱ 事業内容 

１、介護老人保健施設関係者に有用な情報の提供・交換に資する事業 

  1）ケアの質向上ならびに運営の安定に寄与し得る情報の提供 

  2）行政ならびに関係団体等から依頼のあった情報の発信 

  3）ホームページを活用した情報提供 

 4）地域研修活動および連携促進等の奨励を目的とした助成 

 5）機関誌「老健ほっかいどう」の発刊（定期 2回／年および臨時）を通じた 

ケアの質向上ならびに会員相互の連携に資する情報の発信 

 

２、介護老人保健施設関係者に対する研修事業 

1）職員研修 

    開 催 日 ： 令和 4年 6月 20日（月）～21日（火） 

    開催形式 ： 集合研修またはオンライン研修 

（新型コロナウイルス感染拡大状況により検討） 

※オンライン研修の場合は 6月 20日（月）のみ 

テ ー マ ： 「動き出しは本人から」 

～関わることの原点が気付きと関係をもたらす～ 

    講  師 ： 日本医療大学保健医療学部リハビリテーション学科 

           作業療法学専攻 大堀具視教授 

会  場 ： ホテルポールスター札幌（集合開催） 

〒060-0004 札幌市中央区北 4条西 7丁目 1-4 

TEL 011-261-3270 

       北農健保会館（オンライン開催） 



 

 

           〒060-0004 札幌市中央区北 4条西 7丁目 1-4 

           TEL 011-261-3270 

    対  象 ： 会員施設職員および同一法人の関連施設職員 

    参 加 費 ： 無料 

 

2）基礎研修 

開 催 日 ： 令和 4年 8月 20日（土） 

    開催形式 ： 集合開催 

（新型コロナウイルス感染拡大時は中止） 

テ ー マ ： 介護老人保健施設の看護アプローチ・リハビリアプローチ（仮） 

    講  師 ： 北海道老人保健施設協議会 看護介護委員・リハビリ委員 

配信会場 ： 北農健保会館 

〒060-0004 札幌市中央区北 4条西 7丁目 1-4 

           TEL 011-261-3270 

    対  象 ： 入職後 3年未満程度の新任レベル職員 

    参 加 費 ： 無料 

 

  3）リーダー研修 

開 催 日 ： 令和 4年 10月 29日（土） 

    開催形式 ： オンライン研修 

    テ ー マ ： 介護現場における新型コロナウイルス感染対策 

講  師 ： 北海道医療大学 看護福祉学部 教授 塚本 容子氏 

配信会場 ： 北農健保会館 

           〒060-0004 札幌市中央区北 4条西 7丁目 1-4 

           TEL 011-261-3270 

    対  象 ： 会員施設および同一法人の関連施設において入職 5年以上の 

中堅職員ならびにリーダー・管理職等 

    参 加 費 ： 無料 

 

３、北海道老人保健施設大会の開催 

  第 29回北海道老人保健施設大会 

   日  程 ： 令和 4年 10月 31日（月）～14日（月）（配信期間） 

   開催形式 ： オンデマンド配信によるオンライン大会 

   参 加 者 ： 会員施設職員 

   参 加 費 ： 無料 

テ ー マ ： 信頼される老健を地域へ 



 

 

～老健は地域の医療・介護をつなぐ～ 

   内  容 ： 基調講演・特別講演・演題発表・賛助会員 CM出展等 

 

４、関係機関および関係団体との連携に資する事業 

  1）行政ならびに関係団体等からの依頼に基づく委員等の推薦 

  2）行政ならびに関係団体等からの依頼に基づく意見協力 

3）行政からの依頼に基づく非常災害・感染拡大時における応援職員の派遣に 

関する発信・調整協力 

  4）関係団体が開催する大会等に対する後援 

  5）関係団体の開催する研修会等への講師派遣・紹介 

 

５、公益社団法人全国老人保健施設協会との連携に資する事業 

  1）第 33回全国介護老人保健施設大会兵庫 

    日 程 ： 令和 4年 9月 22日（木）～23日（金） 

    会 場 ： 神戸ポートピアホテル・神戸国際会議場他（兵庫県神戸市） 

    テーマ ： 新たな時代をいきぬくために 

 ～今、老健ができること～ 

  2）全国老人保健施設協会からの委託事業 

  3）北海道・東北ブロック会議等の参加 

 

６、前各号に附帯する一切の事業 

1）総会（定期・臨時） 

    ①定期総会  日程 ： 令和 4年 6月 

           会場 ： 開催方法未定 

           内容 ： 令和 3年度事業報告・決算報告 

    ②臨時総会  日程 ： 令和 5年 3月 

           会場 ： 開催方法未定 

           内容 ： 令和 5年度事業計画・予算計画・次期役員選任 

 

  2）理事会（役員会） 

    定例（年 2回）および臨時に会議を開催し、緊急に対処すべき課題ならびに事業 

計画の執行について検討・協議・決定を行う。 

 

  3）事務連役員会 

    定例（年 4回）および臨時に会議を開催し、役員会での協議・決定事項を受け、 

    各委員会活動等との内容を調整。事業計画の執行について詳細な企画を立案し、 



 

 

各種研修事業および大会の運営を行う。 

 

  4）各部会（総務部会・広報・組織部会、大会・研修部会） 

    定例（年 2回）および臨時に会議を開催するとともに、以下の活動を行う。 

①総務部会 

     事業計画・予算決定、関係団体との連絡協議、会則・諸規定の制定改正、北海 

     道社会貢献賞ならびに厚生労働大臣表彰被表彰者の調査・取りまとめを行う。 

    ②広報・組織部会 

     ホームページの管理・更新ならびに充実を図り、広報機能を強化。また、機関

誌「老健ほっかいどう」の企画・編集・発行および全老健の広報活動等への企

画協力、各種調査・資料作成、組織の育成や会員施設への助言等を行う。 

    ③大会・研修部会 

     北海道老人保健施設大会および各研修事業の企画・運営を行う。また、事業活

動の充実および質向上に資する調査研究等を行う。 

 

  5）各委員会 

    それぞれ年 1回以上委員会を開催し、事務連と共同で以下の活動を行う。 

①看護介護委員会 

     看護および介護職員の質の向上を図ることを目的に、大会・研修事業の企画お 

よび運営に参画するとともに、介護老人保健施設における看護および介護ケア 

の質向上に係る活動を行う。 

    ②リハビリテーション委員会 

     リハビリテーションの質の向上を図ることを目的に、大会・研修事業の企画お 

よび運営に参画するとともに、会員施設間におけるリハビリスタッフの交流を 

促進するための活動を行う。 

    ③認知症介護実践研修運営委員会 

     認知症ケアの質の向上を図ることを目的に、認知症介護実践研修（実践者研修 

修・リーダー研修）の企画・運営を行う。また、研修受講者に対するフォロー 

アップ活動を行う。 


